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1. зАI,АльнI поJIожшIIIIя
1. 1. ЗАI'АJIЪНА IНФОРМАI_{IЯ:
1.1 .l , Порядок обробки i захис,r,у IrерсоI{аJIьttих /{аних в ТОВАРИС'Гl]I З ()ljМIj}Itl1l l()l()
t]U]IIOBI/IAJIbHICTI() ФIНАНСОI]А КОМlIАlIlЯ кФItlIIАР'ГI-IЕР> (ла.lri lIоряlrок) рсlзроб:lсIlо
Bi,,lltoBiдttcl llo I]имоl- чи}|ного закоFIодавсr,ва УкраТrrи,:]окрема Законiв Украillи кIIро iнформацitо> lli.,l

02.10.1992 р. ЛЪ 2657-XIl, кПро захист персон€uIьних даних) вiд 01,06.2010 р. Nч 2297-VI (trадаlri lJaKoH),

<[lpo запобiгання l,a ltро,t,и,,1itо.llеl,аliзаtliТ (вi;цмиванню) доходiв, одержаних зJIочинним l]]Jlяхом.

фiltансуванtllо,героризму та фiнансуванню розгlовсtодlженltя зброТ масового зниtllеtlllя)) Bi,,t 06.12.20l9 р.ЛЪ
361-IX, кТипового порядку обробки персональних /.lаFIих), затвердженого Flаказом Угlовнtlватtе1]()l,()

ВерховноТ Ради УкраIни з прав людиltи Bi.,r 08.01.20l4 р. ЛЪ l/02-14, ,га Bpaxoвytol,b l]имоI,и Pel,.llaMcttl,y

Свроttейського Пар.ltаменl,у та Радlи 2016l619 вiд27.04.20lб р. кII{одо захисl,у фiзичrrих осiб rlри обробrti

]]epcollzt,,lbltиx /rlаних l,а IIро вillьний рух l,аких даних) (Gепегаl Data Рrоtесtiоп Rcgulation).

1.1.2. l|ей [Iоря,rlок l]cl,al]oBJll<lc tlcHoBHi tlринllиItи обробки,га захисту персоtl€ulьl|их /lаtlих. а також Mel,y.

скJlад,га змiсr,псрсоttаlьllих /lаних. tllo }lа1,lаtо,гься фiзичними особами'I'Оl}АРИС'Гl]У З ОБМl1}I(|1tl()t()

BU{l lOBU]AJ]Ll llc'l'lt) ФlI IАI lСОl]А КОМl IАlIIЯ KФ|I{lIAP'l'l IljP> (лаli 'l оварисr,во). якс l]ис,I,уllас

воJlоlllльцем та розtlоряllником таких llерсонаJIьних ]1аIlих ic обов'язкоt]им,цо l]икоlIаttltя ttраtlitзllиками

Т'овариства, якi задiянi в функuiонуваltнi llpollecy обслуговуванtrя K-lIictt,l,iBlKotrtpalcHlilз la 1ttpall,Ltittttя

персонrLлом.

1.1.3. ГIорядок визначае перелiк оргаrriзацiйних та технiчгlих заходiв щодо захисl,у llерсональних /l1аllих

своТх юцiентiв, контрагентiв, власникiв. працiвникiв, пов'язаних з ними осiб, а також iгtl_ttих фiзичних осiб.

данi яких отримуються'l-оварис,гвом лiд час здiйснення дiяльнос,гi (далi Клiенти), на/lаllttя фiнансових
llocJlyl- та здiйснення ним iншоi'дiяльllост,i вiдповiдно до законолаl]с,гва Украiни.
1.1.4. Обробка персон€цьtlих даних здiйснюсться дJlя коIIкретних iзаконних цiлей, I]изIlачеllих за зго/lоl()

суб'скта персонiulьних даних, або у випадках, передбачених закоIJами УкраТlrи та у llоряrlку. t]c,l,aHoI]Jlc1]oM},

законодавством, 11ри цьому, склад r,a змiсr, lrерсон€utьних даних ltоlзигltti буr,и вi.rlttоtlir(ltими. аr]скt]а,I,1Iими la

нена,цмiрttими стосовно визначеttоТ меr,и Тх обробки.

l.l.5. l{ей Гlорялокс llублiчним огоJl()шен}{ям'l-оllариствадо нсl]изtIаченого KoJlaосiб-суб'ск,riB

llерсонtцьнихllа}lих. якi вс,t,угlакl,гь або Mo)Ky,I,l, l]сl,уIlаl,и у буль-якi вillносини з'I'оlзарис,t,lзом,

l .l .6. lIорялок ltуб:tiкус,гься tta офiцiйгrому веб-саЙ,l i 1'овариства ll1[ps:;'l'ir,ri tl, cllrlitt.crltll tta з мс I,ol()

ознайом;tеrlttя [OticH,riB при ресс,граrtiТ. вiltвiлувачiв веб-сайту ,t,a itlttlих заtliкаlзltеttих осiб.

1.1,7. Товариство tlосиJlа,tимеl,ься на уN{ови цього llорялку на сайтi Товарисr,ва. в tlраl]очинах, якi бу.'tу'l l,

ним укладатися, в своТх оголошеннях,t,аlабо публiчних звернеllllях. маркетинI-ових ма,герizulах. tlри lla/(alllli

фi нансових послуг споживачам/Кл icllтaM.

1.2. тЕрмlни l-А I]изнАчЕння
Автен,гифiкаlliя процедура вс,ганоl]лення на!rежнос,гi працiвrlиковi володiльця або розllоря,,(ttика бази

I1ерсональн их дан их прел'я B.lleHoI-o н и м iдентифi катора.

Авr,оризаlliя процедура отримання дозволу на проведення дiй з обробки гIepcotlzull,llиx /lаних 1,базi
llерсональних llаних у складi iнформашiйноТ (автоматизованоi) сисl,сми.

База персонаJlьних ланих iMeHoBaHa сукупнiсr,ь упорядковагIих IlepcoltaJll,tlиx /Ilаних в еJIск,t,роII1riй формi
гаlабо у локумен,гарнiй формi персонаlьних даllих.
Вiдповiда.llьний працiвник l]изначена наказом дирек,l,ора 'l'оtзарис,гва особа(-и). яка(-i) з,,(iйсrlкlt:(-tt1,1 r,)

захоли. пов'язанi iз збережеttrrям, конфillенtliйнiсr,ю r,a лос,гуtlнiс,гIо llepcottaJlt)ttиx.rlallиx llри i'x обробlli.

Вiltповi,lа;lьний викоllаl}еllь особа. яка lзirlrtoBi/ll]o ло Bгty,I,piltlltix ,,1oKyMctt,l,iB 
'l'оварис lBa бсзtlоссрсl(ll],()

зlliйсtllос обробку llерсонiulьних.цаtlих, l],I,oMy чис.;ti, формус,га l]c,Ilc вiлповiltlli бази ttcpctltitt-ll|,tIиx,i(alIиx.

о,гримус ,га зберiгас згоди суб'е:к,l,ilз ttepcoIluulыlиx /llаних на обробку персоllаlьних ]lаIIих 1,olllo.

Вололiлець бази персонаJIьIIих ланих фiзичtlа або юридична особа, якiй законом або за зl,о/lоlо суб'ск,l,а

персоtliulьних даних Ilадано право rra обробку цих лаl]их, яка затверджус мету обробки персоlttlпьllих /{аl|их

у ltiй базi ланихr вс,гановлюс скJIал L(их даних l-а процедури Тх обробки, якщо iншlе lle l]изtlачен() законом.

/(oKyMellTapHa форма персопальllих дацих cтpyкTypoBatti персоtrаlьнi /laHi tta IIаllерових носiях.

доступнi за визначеllими критерiями. нсзалеrкно вiд того, чи TaKi ,,taHi центрzutiзоtlаtti, /lеllеrtr'рzlгIiзоваlli абсl

роздiленi за функцiоrlа]lьними чи I,еографiчними принциllами.



Загальнодоступlli джерела персоналыrих даних друкованi засоби масоlзоТ iнформацiТ, засоби
,ге.ltералiомовлеtlня, Iнтергtет-гlорт€lJlи, публiчrri виступи та iншi джерела iнформаrtiТ, до яких фiзичнi та
lоридичlli особи мають tзiлl,tlий, необмехtеltий чинним законодавством, доступ.
Згода суб'скта персональних ланих добровiльне волевиявJrення фiзичноТ особи щодо
I{алання дозволу на обробку, зберiгання та передачу iT rlepcoHalbниx даних вiлпоlзiдllо ло сформуrlьоваttоТ

ме,ги i'x обробки, висловJlене у tlисьмовiй формi або у формi. що дас змогу зроби,ги t]исноl]ок Ilpo }lаllаIIllя

зl,оди (в r,.ч. пiд час ресс,грацii на сай l,i 'l'оrзарисr,rза).

Знеособлення персонаJlьних /lаних t]иJlучеllttя вiдсlм<lсr,сй, якi лаIоr,ь змоI,у iлеllr,ифiкуllа,l,и особу.

I.центифiкацiя заходи, що вживаються 1'оварис,|,l]ом лJIя встановJlення особи LIlJlяxoM о,tримання ii'

iлентифiкацiйних даних, або процедура розпiзнавання користувача в сисr,емi, t]изttачегlого iMeHi

(iден,гифiкатора) або iншоТ iнформацiТ про нього, яка сприйма€ться iнформацiйною (автомаr,изованоtо)

сис,гемою.

Категорiя пepcorlaJlbниx даних конкретний вид персоII€UIьних даних, що дозволясться обробляr,и

суб'ектом персона,rьних даних (наприклад, прiзвище, iм'я, по батьковi, IПН (ланi облiковоi карr,ки

llJl al,H ика податкi в)).

Клiснт будь-яка фiзична особа, що користу€ться послугами Товариства.

Контрагент __ фiзична особа - пiдприемець або юридична особа, органiзаrцiя, якi tte асоtliюються з

1'овариством та за]rучаються 1'оварис,гвом до виконання робi,г, надання послуг, постачанl|я ,t,oBapiB на

гriдс,гавi доr,оворiв цивiльно-правового (господарського) характеру.

Обробка персонаJIьних данпх - бу.llь-яка дiя або сукупнiсть дiй, здiйснених ttовнiсгкl або часl,коl]о в

irrформаuiйнiй (ав,l,оматизоrзанlй) сис,гемi таlабо в докуменl,арнiй формi тtерсональних ланих. якi ltов'язаlli зi

збиранням, pec:cтpaLlielo, накопиченням, зберiгаll}|ям. а,Ilаll1,уванням, змiнокt, поl-|овJlеIlllям. }]икорис'tаttням i

llоlllиреltням (розповскJлжен1-1ям, реалiзаlliсю. псре/]ачеlо), знеособJlеllllям, зIiищенtIям I]i.l(()M()c l,ей ttpo

фiзичну особу.

Особливi категорii обробки персоllальних l{аних персонiцьнi данi rrpo расове або е,гнiчне IIохо,ll)кеlllIя,

по.lriт,ичнi, релiгiйнi або свiтогляднi переконання, членство в полi,гичних партiях та професiйних clti:tKax, а
,I,акож данi, tцо стосуються здоров'я чи статевого життя.

Ilраrцiвrrик Товариства - особа, що укJI:rла з Товариством ],рудовий договiр (в тому чис-,ti, в гlисьмовiй

формi).
IIсрсональнi данi вiдомос,гi чи сукупнiсть вiломос,гей про фiзичну особу, яка iденr,ифiкована або може

бути конкретно iдентифiкована.

Розпорядник бази персональних даних фiзична чи юрилична особа, якiй tlo.,llo,,lillbцeM ба,зи

llерсонzt,,lьних даних або законом I{адано tlpaвo обробляти lti данi. Не с розпорядником бази ttерсоrlа.]lьних

/]аних особа, якiй володiльцем ,гаlабо 
розпорядником бази персоttа:lьtlих /lаних доручсllо зrliйсtlюва,t,и

робоги 
,t,ехнiчного характеру з базою персонzlJIьlIих ланих без доступу,,1о змiст,у персонtl,,lьllих /lаllих.

Суб'ск,г IlepcollaJlbllиx ланих - фiзична особа, персонаlьнi лаlli якоТ оброблякl,гься.
'I-рсr,я особа буllь-яка особа. за l]иl{яl,ком суб'ск,t,а llерсонttльних ланих, tзo.tlo/li.ltbtlя чи розгlоря,llttика бази

tlерсоllальних даних r,a YttoBHoBaжeHol,o ВерховноТ Рали Украiни з llpaB люлини, якiй Bollo/(i.llblleM чи

розпорядником бази rlерсонzrльних даних здiйснюеr,ься Ilередача персонzulьllих .)]аних BillltoBi,ltto /lo закону.

fранскорлонна передача персональIIих даних передача IIерсонzIльних даltих lla ,|,ери1,()рitо iltоземllоТ

лержави органу влади iноземноТ 11ержави, iноземнiй фiзичнiй або iноземнiй юри.rlичlliй особi.

1.3. суБ,€кти вIлIосин, пов,язАних з пЕрсонАJIьними /цними тА оБ,€кти
злхисту
l .З.l . Суб'с:ктами вiдносин, пов'язаних iз llерсонаlьними даними, €:

- суб'скт Ilерсоl{zulьних даних;
- володiлечь бази персонzl,льl]их даних;
- розllоря/lник бази персонrlJtьних даних;
- ,tре,гя особа;

- Уповtlоважений ВерховноТ Рали Украiни з прав:lrодиlrи (]la,,li УповttоllажсниЙ).

1.3.2. Збирання, накопичення. обробка, зберiгаtlня, викорисl,аttня, розIlоряджен}lя, IIошlирсltня ,I,a :]Itиl]lс}ll]я

llсрс()tlаlьtlих jlаl|их суб'ск,r,iв tlepcolI€Ulbt]иx /lаllих зlliйсгttоюr,t,ся 'l'оtзарис,I,1]ом за умоl}и. ttlo особис'гi

ttемайIlовi IlpaBa Ila llepcoHzUI1,1{i ланi. якi мас: кожtIа фiзична особа, забезllсчуються'l'оварис'гвом у lIol]I{oMy

обсязi згiлllо з зако}lолавчими вимоl-ами. 
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1.3.3. 'l'оварис1,1]о с BiUlo21i.llbtleM IIсрсонitгIьt{их l(аIIих к-lliсtt,гiв/кон,грагенr,iв/краlliвllикiв 'l'оllарис,1,1lа. якi
мiс,l,я,гься на паllероl]их носiях r,а/або l] eJleкl,polIt{oMy вигJlядi в операrцiйllих сис,I,смах'lilварис,l,ва.

1,3.4. Meтa зберiгання та обробки персон:uIьI-|их /lаllих може змiнюватися Bi/ltloBilltto /to змitt у
законодlавс,гвi тa iнrltих t{opMаl,и l]l lих lloкyMettтi в Украl н и.

1.3.5. ПерсонаJIьlIi лаtti суб'ск,гiв гtерсогtа.,llLlIих Jiаl|их зl,ругlоваtti у бази tIерсо|lаJl1,1lих /IlаlIих'I'оllарис,l,ва.
1.3.6.'l-оварис1,1]о с Bt1.1ltlдi.llbtleM нас,гуIlних баз ItcpccltlaJl1,1Iиx /(аl|их:

база персонiull,них ltаних llрацiвttикitз 'l'оlзарис,l,tза з наймеrlуI]анням кIIраlliвttики>> ll e,LlcK,t,ptlttltiй

формi га у J(oкyMclrтapHiй формi;
база ltepcotlii.Jlbttиx,llBlIиx юlicltt,I,ilз l'оварис,t,ва з наймсllуваllIlям кК.Ltiсll,t,и>> - t] c.]IcK,l,porrrriй сPopMi tаlабtl

у лок) Mett,lapHiй формi:
база персончLпьних даних контрагентiв 'I'овариства з liайменуванням кКонтрагснти) - в слекr,ронttiй

формi та у документарнiй формi,
1.3.7. Мiсцезнаходження персонzl,,lьних даних: проспект Боглана Хмельницького. булиltок 249. Mic,l,tl

f_(нiгlро, УкраТна. 49000 (юридичне мiсцезнаходження 'l-оварисr,ва), яке вiдповiдно до абза1.1у /]ругого
части}lи третьоТ ста,ггi 29 Закону УкраТни кПро захист персоl|аJ.lьIIих даних)) визна€ться ],акою, lllo
забезltечус ttttлежний piBellb захисl-у псрсонiL,lьних даних.
l.].8. 'I'овариство як волоlli.:lсцl, tIерсоttчulьних /lаllих можс доручити обробку llсрс()Iiа]lьltих ](аllих

розrIорялнику tlерсонаJll,tlих даних |]lдповlдно до договору, укJlа/lеIlого в письмовiй формi.

2. IIоряд()к, мЕ,l,А ,tА кАтtr]l,орIя оБроБки пЕрсоtIАльних /цАIIих
2.1. IIорядок оБроБки IIl]рсоIIАJIьIIих /цА}Iих
2.1 .l . Обробка tlepcc;ttzul1,1lиx /lаllих здliйсtltосr,ься 'l'оварис,гвом tзirltttllli,,lllo .,(о мс,l,и га правоI]их пiдсr,ав.

2.1.2. Обробка ttерсонаlьt|их ,lаllих ltсрс,l_цбачас ,r,aKi 
;tiT:

2.|.2.1. Збираllня irlформаllii (] cKJla/loB()1o проllссу Тх обробки. lIlo !lерс/lбачас :til' з rliltбору гаlчи
впорядкування вiдсlмосr,еЙ про фiзичну особу,га внесення ii:t<l бази llepcol|il_]lLllиx /|lаllих. l[срвингtими

,lжереJlами вiдомостей про фiзичrrу особу суб'скта персоllzulьllих даних с:

- виданi на iT iм'я документи;
- гtiдписанi нею документи;
- вiдомостi, якi особа надае лро себе.

2.1 .2.2. Накопичення та зберiгапня. Накопичення персонаJllllIих /lаних передбачас дiТ щодо поiltllаllllя ,|,а

системаl,изаrliТ вiдомостей про фiзичllу особу. Зберiгання llерсонzulь}lих /lаних Ilерслбачас /tii'rrlortcl
забезпечення Тх цi.rriсностi та вiдповiдttого режиму llоступу до них.
2.1 .2.З. Адаптування, змiна т,а IIoновJIення. I]llесеrrня змirt ло особовсli сllрави ,l,a у базу ]lаtlих
операrliЙних сис,гем'l'оварис,l,ва зrliЙсtttос,гься у виIIалку, як1llо у llpolteci llаrtаIJtlя (littаltсtltзих llocJlyl )
К;litltt,l,itз'l'оварис,I,ва або у йоl,о ltраrцiвникiв виникаlо,1,1, tteBtti змiгtи у вiдомосr,ях lllolцo фiзичlltli'tlсtlби
(змiна прiзвища узв'язку iз вс,I,угlом у lIlJlloб. змittа ltрацевлаltll,уl]ання/lt<lсаrlи, змitlа мiсllя pecc,r,paltil"гott1o).

2.|.2.4. Викорис,t,аIrня. Викорис,гання llерсона_rlьних даllих tlере,,lбачас бу,,tь-якi дiТ 'l'оварисl,ва Illort()

обробки цих даllих.;tii'rцоlttl Тх захисr,у. [3икорисr,аll1.1я llepcotlaulbtIиx ilаl|их rtраtцiвttиками ['оварис1,1за.

tlов'язаних з llерсонru]ьними даними. злiйснюсr,ься Jlиlllе Bi/llloBi/ltto,цo rillix фуrlкцitlttаtьгtих обов'язкilз.
Вiдомостi про особисте жит"l-я фiзичrrоТособи не можуl,ь викорисl,овуватися як чиllIlик. lIl() llU1,l,Bep/(жyc чи

сllростовус li дiлIовi якостi.
2.1 .2.5,lIошtирення. llоtttиреti1-1я llcpcotl€lJlbHиx даних llередбачас,цiТ щоztо пере,,tачi. l],I,.ч.,гpallcKopllclttlltl'i.
вi.rtомос,l,ей rIpo фiзичну особу з баз IlерсонаJ]ьtlих llаних за зl-одою суб'ск,га llсрсонzull)llих /lаних.
[Iоширення лерсонzrльних даних без згоди суб'€кта гIерсоttzulьl]их лаt{их або уповн<lважсllоТ ttим особи

дозволя€ться у випадках. визначсних законом, iлише в iHт,epecax IlalliollaJlblloi безttеки, екоttсtмiчtlсlt,о

добробуту та llpaB JIlо/lиt|и. C,1,opoHa, якiй llередаlоl,ься персоl|zuIьнiданi, Ilовинна llоllсрслtlь() t]жи,I,и захоlliв

щодо забезllечення вимог ЗакоItу припиFIення lrраllовiдносиtt м iж суб'сктом персонtUIь}lих ,ца}lих l,a

власником чи розпорядником бази, якщо iнше не передбачено Закоrlом <<Про захисl, llерсонаJlьIJих/,(аllих)).

2.1 .2.6. Знеособлеllня. I(e виJlучеtlllя tзiломосr,ей, якi ,,laroтb змогу iдеlrr,ифiкуrlаr,и особу.

2.1 .2.7. Знищеllня вi.llомtlсlсй ttpo фiзичllу особу. lIepcottаrлbtri ;taHi в базах IIсрсоtlа,,Iьl]и\ rlаtlих IIi/(jIяl,аlо,|,ь

з}lиlцснt|к) у разi: закlttчеttttя с,|,р()ку зберit,аttllя /lаIIих. l]изllачсllоl,о з|,о/,lоlо суб'ск,t,а llcpcollir'rlbltиx.lal lих lla
обробку цих /]аних, Ilриllиltсllllя llpaBtllli2lttclcиH мiж суб'ск,l'oм llcpcolIzlJlbIlиx /l(аltих t,а'l'сlварис,1,1]ом. якll(()

itrltte не tlерелбачено Законом r,a ll. l8 роз,,li.,rу 2 cT,a,r-r,i 8 Закtlrrу Украiни Kllpo заrrобit,аttllя la ttрtrt,и7цiltl



ЛеГаJliЗацiТ (вiдмиванню) дохолiв, одержаних зJlочинним шляхом, фiнансуванltlо тероризму ,I,a

ф iнансуванню розповсюдження зброТ м асово го зн и rrlення >).

2.1.2. Обробка лерсональних даних на паперових носiях у документарнiй формi llере,rlбачас нас,гуIlItе:

документи, що мiстять персонzrльнi данi, формуються у справи;
СПРаВи З ДокУМеНтами. що мiс'гя,гь персонrulьl{i ланi, маюl,L вну,грiшlнi оllиси локумен,гiв:
llеРСОнirльнi данi у lloKyMel{l,aprriЙ формi зберil,аI<l,гься у примilrlенl|ях (urафах, сейфах). захиIllеIlих Bi,l

t lесанкцiоноl]аl]ог() ]tocTyrIy:
2.1.3. Обробка персоrtаll,}lих лаllих в оltераtliйних сис,гемах'|'оварисr,ва псредбачас Hacl,y|I1-1c:

ОбРОбка llерсоНаJlьних даних в оllераLliйних системах'['оварис,гва здiйсlltос,t,ься iз засl,осуванllям зассlбiв
захисту вiд несанкцiонованого доступу:
- працiвники Товариства допускаються до обробки персонzrльних даних лише пiсля Тх iлен,гифiкацiТ;
- достул осiб, якi не пройшли процедуру iден,гифiкацiТ, блокуеться;

В iНфОРмацiйнiй (автоматизованiй) системi, де обробляються персон.rльнi ланi, злiйснюс,гься реес,грацiя
РеЗУЛЫ'агiв iдентифiкацiТ працiвникiв Товариства, дiй з обробки персон€Iльних даFlих, факr,у встановJlенllя
ОЗllаки кlIi2l,гвердження надання зг()ди на обробку llерсонilльних даних у базi гlерсонаJlьllих ,lаIIих).
резу.;tь,гат,iв tlеревiрки цiлiсносr,i засобiв захисту персонzlJlьних даних;

персонzLпьнi данi захищаються вiд модифiкацiТ r,a знищення,
'I'овариство забезпечус антивiрусний захист в iнформаuiйrriй системi.

2.2. мвтА, кАтвгорш суБ,€ктл пЕрсонлJIьних дАtIих тА кАтЕI,орIя оБроБки
пЕрсонАльних дАItих в кожнIЙ систl]мI оБлIку товАриствл
[} 

'l'оварис,гвi iснуюr,ь ttаступнi бази tlерсон.ulьних /lаlIих:
- База l lepcoIla_]l bIl их :llit1l их t lpat 1i вttи Ki tl'l'оварис,l,ва;
- База персонzulьних даних К;riен,гiв'Говарис,гва;
- База персонzulьних даних кон,грагентiв 'Говариства.

2.2.1. Метою обробки персонzulьних даних працiвникiв Товарисr,ва з найменуванням - кIIрацiвrrики) - с
ВеДе}{Ня каДрОВоГо Дiловодства щодо даних працiвникiв, якi входять до штаl,tlоТ чисельнос,],i 'I-овариства,

apxiBy звiльнених працiвникiв та даних кандидатiв, яким було запропоновано обiйняти^гу, чи illruy посаду в

ТОвариствi, але якi, на даний час, не с праr]iвниками Товариства. Також обробка персонzl,.Iьних /]аних
З.ttiЙСнЮс'гься пiл час пiдготовки вiдповiдно ло вимог законодавства статисl,ичноТ, адмilliс,гра,гивноТ та irltltoI
iнформаLliТ з питань tIepcolla,,ly, а ,гакож внутрiшнiх локументiв ltiлttриемства з питань рсzuliзацiТ l]изllачених
ЗаКОНОЛаВСТВОМ l1paB 'га обов'язкiв у сферi труrtових правовiлносин i сtlцiа,rьного захис,l,},. Зt-одtа на/lаt:r,ься
за формою, визначсною в Щодатку Ml до цього Порядку,
Ка,геl,орiя суб'скr,iв персонzulьних даних - фiзичнi особи, якi всr,упаю,l,ь (-;rи) таlабо ttеребуваtоть (-.llи) у
,I,рулових вiдносиllах iз Товарис,гвом.

КатегорiТ персонаJIьних /lаних, якi оброб.rlяIоться: (зокрема вiдомост,i llpo ocBiT,y, гlрофесiкl. сltецiа_llьнiсr,ь та
ква,riфiкаllitо, науковий cтyttiгtb, вчене зваllltя, пiдвищенllя квсчliфiкацiТ. ltacltopтHi даrri.,цаtti llpo наI,tlроrlи;
ав'r'Обiографiчrli ланi. Bi/ltlMoc,t,i lIpo Tpy/lol]y /liя.ltьtriс,t,ь. особисr,i вiл<lмtlс,гi (BiK, c,l,a,l,b. ро,,1иltttий cl,a}l, clOlall
ciM'T тОulО), вiдомостi tIlодо мiсця tlроживання: фак,l,ичне,га за лерх(аl]llо}о pct,cl,patlicto. lli.,1tlMlrc,1 | 11р11

tlеребування на вiЙськовому облiку, данi, lцо сl,осую],ься с,Iану здоров'я в межах. l}и:]IIачс}lих

законодавством, данi щодо перiоду ltадання вiдпусток, 21atri,

ulo пiДтверджУю'гь право праLцiвника на пiльги, встановлеIli законодавством, данi про присl]о€}|ня
iдентифiкацiйного номера платника лодаткiв, електроннi iдентифiкацiйнi данi (бiографiчнi довiдки, tlомери
r'еlrефОнiв), запис зображення (фото), iншi данi, що визначаються лри виконання вимог Положеllltя пр<l

лitlензування та ресстрацiю надавачiв фiнансових послуг та умови провадження ними лiяльносr,i з налання

фiнансових лослуг, затвердженого Постановоtо Правлiння HIiY вiд24.12.2021 р. ЛЪ 153;

2.2.2. Мет'ою обробки персоtlzulьних даних клiснтiв Товариства з найменуван}tям - кК.rliснr,и>) с l]иконання
'ГОвариСтвом вимог Закону Украiни кПро запобil-аttня r,a проr,идlitо легалiзацiТ (вiltмиrlанню) ,(o.xcl,,liB.

з;lобу'r'их зJtочинним lllJlяxoM, або фiнаrrсуванняT,ероризму)>.,га iнших llормат,иI]но-llравових aKтiB Украillи
с,|,осовно необхir{нос,гi iдентифiкацiТ юriснr,iв, а також:
- ана_ltiз наданих lсtiсll,гом /lанихдлIя tlрийняrтя'l-оварис,гвом pittleHHя tl(orlo укJlаllення /{o1.oBopy llозики;
- зДiЙснення 'Говарис'гвом свосТ фiнансово-госllодарськоТ лiяльllостi, викоttаIlня умOв укJlа/lеltих ;цtlI,ilворiв:
- пропонування llовного перелiку посJlуг'l'овариства;



- iнформування клiента про дiючi умови програми _llояльttосt,i, бонуси, промоко/lи, aKtliT, cttcl(ialt,lti

гrропозицiТ;

- на,Llання фi нансовоТ i нформацiI;

- iнформуванllя клiсн,га (у r,.ч. tl]Jlяхом заjlуче}ltlя,l,реr,iх осiб) про наявнiсть заборговаllос,r,i. Heoбxi/(tlict,b тa

IIоряilок jJ llогашlеttrlя Bi/{lloBiлtlo ло умов yKJla/lello1,o l(оговору п()зики;

- llерелачi даних з Mel()K) вiдсr,уlt.llеtltlя IlpaBa вимоги;

- здiйснення клiентом самозахисту cBoгo rlивi.llьнtlt,о права та права 1tttltoT особи Birt ItopyllIcllb i

протиправних пося l,al tb;

- передача персонit,.lьних даних клiсttr,а в бюр<l крсrlитних iсl,орiй для Ilерелачi тa формуваttttя йоlо
кредит,ноТ iс,горiТl

- iнша мста. lllo lle суперечить Закоttу.

Зl,оrlа наласl,ься за формою. визLlаченою в l{одаl,ку ЛЪ2 .lro IlbcrI,o llоря;lку.
Ка,геr,орiя суб'с:к,гiв Ilсрсона-]lьltих llаllих фiзичнi особи l,a llре]lсlаl]ники r,а/або yIlol]llol}all{crti tlсоби

lоридичllих осiб, якi вступаюl,ь (-llи) гаlабо перебуваtоть (-llи) у,,tсtl,овiрних вiдttосиtlах iз'l'tlllарис,гв()м якi

маIо,гь HaMip уклас,ги, укJlадаlо,r,l, (-llи) таlабо укJlалiulи partitLle iз'['оварис,t,вом 2цtlt,овiр (-и) tltlзики.

Катеl,орiя персонtLльних даtlих, Lцо обробляються: прiзвице, iм'я, по батьковi, IlIH (рсс:с,r,раIliйrrий lloмep

облiковоТ картки платника податкiв), данi паспорта (iншого локумента, що посвiдчус особу), с,га,гь. да,|,а.

Mict.te i piK народження, громалянство, мiсце ресстрацiТ та мiсrце фактичного гIрожиl}аllIIя. lзiлt_lмtlсl,i ll1rtl

ocBiTy, вiдомсlстi llpo сiмейний, соцiаrьний, майновий стан, iнформаuiя про звички, iнr,ереси, задово.ltенiс,l,ь

чи незадово:tенiсть наllаними послугами, уttiка_ltьний номер заl lису в демографiчlltlму реес,грi. фо,гоl,рафiТ

документу, що llосвiдчуе особу. фо,гографii таlабо вiдео-заtrис\,особи (в тому чис.lti. zule tic вик.]lючlJо з

/loKyMellToм, що tlосвiдчуе особу), l,ромадянстI]а, мiсця зllахо,)(ження. гrрофссiI, займаllоi llосаj(и.

ttаймснування,га реквiзи,l,iв робоr,о]lавця або навчаlt,lIоl,о заюIаr(у..1охо-Lliв. tltlMepiB K()tl,|,aK,1,1lиx осiб (в l.ч.

о,гриманi клiс:н,l-ом вiд r,peTix осiб). а:tреси eJleк,|,poHHoT llошr,и. номери коlt,гак,гttих,t,с.lrсфонiв, I,оJlосоl]их

заtlисiв, данi банкiвськоi кар,ги. iнформашiя про Kpellиr,Hi ,l,a iHl_tti зобсlв'язання, iнформаl tiя lIpo ll()cjtyl,и. lJlo

надаються. iнформашiя llpo викоllання або llевиконання 71оt,овiрних зобов'язаrrl,. irrформаrliя з баз i(аttих

публiчного корист,.чl}аlIня. з вiлкри,l,их /lержаl]lIих рссс,грiв rа iнt-ltих вi/tкри,l,их r(жсреJl iнформаLliТ.

iнформацiя, оl,римаI-1а зi спискiв санкцiй. iнформаltiя, щодо tlаявнос,гi або вiдсуl,гtос,l,i с,га,гусу ltt1.1li,t,ичlltt

значимоТ особи, данi шlодtо 21ержаllttоТ ресстрацiТ фiзичною особою-tliдприсмцем. rlаtti trцо,rцо llроl]а.,lжоtlllя

ttезалежно'i'професiйноi лiя-ltьнос,t,i. iнформачiя, о,гримаtlа в xo,tli комплсксн(li перевiрки ]li.rtоllих:]tз'язкiв.

I,роtuових поr,окiв, лосговiрнiс,r-ь HallaHoi особокl iнформаrliТ, iнформаrtiТ lз collialbttиx Mepe)tax l,a з

вiдlкритих джерел, iнформачiя, о,l,римаtlа за допомогою нацiоttаtьноТ системи елскl,ронгlоТ /(исlаlrltiйllоl'
iдентифiкачiI BankID НБУ шляхом llередавання персоLI€uIьних даних Товарисr,ву, iнформачiя. llоll'язаttа з

проведення KoHKypciB, розiграшiв, промо-акцiй, в тому числi ilголошення llеремоrкllilз iвручсllня ttризiв

переможцям.

2.2.З. Метою обробки лерсоIlаlьних даних в базi конr,рагентiв Товарисr,ва з tlаймеtIуванliям

<Контрагенти) с: веде}-lня господарськоТ дiяльнос,гi Товариства, 11роведення iлеr1l,ифiкаrtii фiзичrlих осiб la

фiзичних осiб-пi71llрисмltiв (лаri фiзична особа), якi пост,авляlоl,ь товари, l]икоllуtо,t,ь робо,l,и чи tIarlaloll,
'l'оllарис,l,ву посJlуt,и I] межах його 1,ocrlor{apcbKoi' lliялt,нос r i, BilttloBilttto ]lo l3aKolly Украi'ttи <[Ipo

заltобil,анtlя ,t,a IIрот,и/littl леt-аtiзаtliТ (вi7lмиваrtltlо) ,цохtl/liв. оr(сржаrlих зJlочиtltlим lll.Jlях()м. фiltaltcyllaltrlltl
,|,ероризму га фiнаrrсуванtll<l розllовсtо/lжс}Jня зброI Macol]()1,o зниlllеl|1-1я))l зrliйснсгlrtя у зв'язку']
проl]еденням1'овариством госllо/]арськоilliяльносr,i нарахуваllllя l,a сlIJlаl,и пода,l,ку з llохtlдiв фiзичlrих осiб

та с]lиного внеску на загальнообов'язкове державне соцiа.ltьнс с,|,рахуваlllIя, Ilо/{аltня tзi/tllовir(tltli'звiтtrос,li

згiдно до вимог Податкового KorleKcy УкраТни, Закону УкраТtlи <llpo збiр та об:liк с/lиl{ого Bl-lccкy lla

зага,,lьнообов'язкове державне соtliальне страхування> вiд 08.07.20l0 р. J\Ъ 2464-YI,гоll{о.

Ка,геI,орiя суб'ектiв lrерсон€u]ьних ,Ilаllих фiзичнi особи-rliдlttриемцi, самозайняr,i особи, llрс/]с,гавllики
,r,а/або ylloBHoBaжeHi особи юриличt{их осiб, якi вс,I,упають (-,lи),гаlабо псрсбуваlо,гь (-.:rи) у /ltlt,tlвiрttих

вi/(носинах iз'Говарис,гвом.

Ка,гегорiя обробки персо}lzL,lьних /lаних: данi IIаспорl,а чи iгttllого докумсt|'га, tllo ttосвi,lчус особу.

iдентифiкацiйний код фiзичноТ особи (ресс,грачiйний ttoMep об;liковоТ картки пJlаl,ника ttолаr,кiв), a/lpcca

мiсця фактичного проживання, номер особистого llоточt{ого, вluму чис.lli, KapтKol]ol,o paxytIKy. ltо7lаr'ковиЙ

статус фiзичноI особи, данi .r(ilroBoT репут,ацiТ, в ,г. ч. о,гриманi з офiuiйних лжереJl (звir,нiс,l,ь. c,t,arr

розрахункiв, суловi справи. виконавчi провадженIrя,,гощо),



f[ля KaTeIopiT фiзичнi особи-пiдприсмtli, самозайнятi особи згода надасться за формоlсl, визltаче|iою l]

/lo;ta,гKy Ns2 до l1ього llорядку.

/{ля категорiТ представники ,га/або yI,loBHoBaжeHi особи юриличних осiб ttа/lасться llIJlяхом l]кJItочеllltя

вiлповiдного формулювання до гlравочинiв

3. IIОРЯЛОК ОБРОБКИ ПЕРСОНАЛЬНИХ /(АtIИХ: ()'ГРИМАННЯ ЗГОЛИ, IIОВI/ЦОМJIEННII
про прАвА тА дIi з IIЕрсонАльIIими /Iлними суБ,€ктА IIЕрс()нАJIъних /цлIIих.
З.l . llравовими tti/lс,гаt]ами /]JIя обробки llcpcollilllbHиx llаllих с:

l) зl tl,,1a суб'скr,а псрсоllаJlьних /lаllих rra обробку йогtl персоt|tulьttих llаlIих (наприкла,lt.:] мс,гоlо tlаланIlя

K;licttтy iнформаuiТ Ilpo марке,гиttl-оlзi прогrозицiТ. послуги'l-оварис,t,lза,l,а ii lIap,IHcpiB: Koll,I,pal,elll,y абсl

lrрацiвнику з метою вступу у правовiдlносини);

2) укладення та виконання правочиtlу, стороною якого е суб'скr, IlерсоIlаlьних даних або який yKJIaltcн() tla

користь суб'екта персон€Lльних даtIих чи для здiйснення заходiв, ulo передук)ть yKJla/lel{lllo праlrочиI{у [la

вимогу суб'скта персонzцьних даних (з метою надання клiенту кош,гiв у позику, у тoMi числi iHa умовах

фiнансового кредиту);

3) необхiднiсть викоFlаtlня обов'язку володiльця бази персон€uIьних даних, який передбачений

законо/lавс,гвом (з метою здiйснеrlttя iдентифiкацiТ та верифiкацiТ вiдповiдно до Закону УкраТlrи <l1po

заtlобiгання та протидiю легалiзацiТ (вiдмиванrrlо) доходiв, оllержаних злочинllим tllJlяхом. фiнаllсуваltгltо
тероризму та фiнансуванню розповсюдження зброi масового знищення>> r,ощо);

4) iншi пiдстави, llере7дбаченi cr,. 1 1 Закону.

3.2. Персональнi 11arli обробляються у формi, tцо /lotlycKac i2lентифiкаttir<r фiзичноi' осirби. якоI llоtlи

стосуються, у сl,рок не бiльrllе, Hix< tle необхiдно вillповillно /lo ме,I,и Тх обробки, zulc у бу]ll,-як()му виllа/(ку

на строк tle Mel]lue lliж 5 (п'яr,ь) poKiB з ла,ги завершеll1Iя лоl,оlliрних r,a або llерсл/(оlюl]iрttих вillttосиtt мiж
'l-овариством та клiсltтом/конr,рагенl,ом (п. 18 розлi.:lу 2 cTaTTi 8 Закоrrу УкраТни Kllpcl заllобiганttя t,a

llро,гидliю llегшiзацiТ (вiдмиваннrо) лоходiв, одержаних зJlочинним шляхом, фiнаtrсуваrrнlо 
,героризму l,a

ф i rlarrcyBaHH ю роз повс юджеtl}lя зброI масово го зн иtцен t tя >).

3.3. У разi вияв;tення вiдомосr,ей про особу, якi не вiдповiдаrо,гь дiйсносr,i,такi вiдомос,li Mat<l,t,b буr,и

невiдкладно змiненi або знищенi.
3.4, Видалення та знищеFlня персонiulьних да}lих здiйснюсться у сllосiб, Iцо виключас llолiul1,1llу мсlж.ltивiс,t r,

поновлення,гаких персончlльних даних.
3.5. Згода суб'екта персонzцьних даних мас бути документованою, llобровiльним волевияI}Jlенням фiзичнот
особи (за умови iT проiнформованостi) щодо надання дозволу на обробку ii персонzшrьних llаних вiлповiдно

,,ro сформу.льованоТ мети Тх обробки, висJlовлене у письмовiй формi або у формi, ulo llac змоI,у зробити

t]исноl]ок |lpo надання зголи. l]окументи (iнформачiя), що пiдтверджуIоть надання суб'ск,t,ом зго,ци lla

обробку його ltepcot{€ulbHиx даних. зберit,аюr,ься 1'оварисr,вом l]Ilродовж часу обробки ,гаких даних.

У сферi еJlек,гронноТ KoMeplliT зго,,lа суб'екl,а llерсо1-12ulьlIих /lаних мо>ке бут,и налаllа lli.ll час peccl,pattiT в

iнформашiйно-тслекомунiкаrtiйнiй сисr,емi 'l-оllарис,гtза LuJlяхом llрос,гаl]Jlсння l]|/lN4 ll,ки llpo llа/(анllя ,ilозl]оJl)

на обробку своТх персоttаJlьIJих ]lаних tзiлllовi/lно,rцо сформу.llьоllаllоТ мс,l,и iх обробки. за ум()l]и. llt() l,aKa

система не стl]орю€ можJIиl]осl,ей л:tя обробки персоtlаJlьних /lаних /lo моменl'у llросlаI}Jlеllttя вi.lмi'r'ки,

3.6. Не допуска€ться обробка Товариством даних про фiзичну особу без if зголи, KpiM випадlкiв, }]изIlачених

законом, i лише в iHTepecax нацiонаlьноТ безпеки, економiчного добробу,t'у'га прав людиtlи.

3.7. Зl,о:rа суб'екта персонzшьних лаtlих (KrrieHTa тощо) надасться до або пiд час уклаllаll}lя :] ним

BillltoBi,,lHot,o договору з Товариством, а кандидата на штатну посаду 'Говариства _. .rlo або пiд час

оформ.ltення з ним l-рудlових вiдносиIl вiлповiдно до законодавства про працю,

3.8,'I'овариство, як володiлеrlь бази персонzцьних ланих, KpiM випа.цкiв, передбачеllих законолавсl,вом

УкраТни, ttовiдомляс суб'екr,а персонаlьних даних Ilpo скла/l iзмiс,l,зiбраних ltерсоllаlLIIих Jlаtlих. йоlrl

права, визначенi Законом, мету збору персональних ланих ,га тре,гiх осiб, яки\4 IlерелаIо,|,ься йоt,о

персонrrльнi данi:
- в MoMеFIT збору llерсонzIJ|ьних даtlих, якrrlо персональнi /taHi збираються у суб'скr'а псрсонzulьltих 

'lаНих;- в iншlих випадках Ilроl,яг()м 1-ри/lllяl,и робочих дttiв з лня збору Ilерсона]rьних даlIих.

3.9. 'I-оварисr,во зберiгас iнформаltiкl (:tокумен,t,и), якi lri,,1гверджуlо,гь }iаllання заявllику t]иlJlсзазllачеIjоТ

irrформаLlii tlроl,яг()м ycbol,o lrcpio.,ly обробки персоltаlьt|их /(аllих.

3.10. У разi змiни визначеноТ мс,r,и обробки Ilерсо}lzulьних r(аllих на }]Ol]y Me,l,y, яка с tlcc}'Mlc}lolo З

tlоIlередньою. лJlя подальLttоТ обробки ла[lих 'l'оварис,l,во. oKpiM виttа,цкiв, l]и:]ltачсllих
8



закоlrо.llаl]с,1,1]ом.отри]\lу€ ]1,orly суб'€]к,l,а Ilсрс()tlit-]l1,1lих,rlаllих lla обробку Йtll,о;lагtих Bi.,lllcllli,,llltr.,l() ll()l}Oi

мс,I,и.

3.1l. llepcoHatbtti /latIi в базах llсрсонаJIьl|их /rlаlIих зllиlllуlо,гься l] llоряllку, Bc,fall()l]Jlcll()M_\, Bi,i1lltlBi,,цlttl ,,1cl

вимог Закону та у сtIосiб. що викJllочас llolla.]lbluy мо)Olиt]lс,|,ь llоl|оl]JIснtIя 1,аких Ilсрсоt]it_]l1,1lих rlаllих.
3.12. Персональнi /laнi в базах персонzцьI]их ilаllих lIill.llяl,ato,r,b зl]ищенню у разi:
- закiнчення строку зберiгання даних, l]изначеноl,о зI,о/lоIо суб'екr,а персонtцьних даt|их на обробк1, tlих

даних або Законом]
- llриIIинення правовiдносин мiж суб'сктом персонiulьних даних r,a Товарис,гвом. якцtо iнцlс нс псредбачсll()

законом;
- l]иllа}lltя вiлпtlвillного приllису Угlовноваженоl,о або l]изllачених tlим 11осаilоl]их осiб ceKpc,r,apialy,

YttoBtloBaжel{ol о:

- ttабрання законноТ сили рilшснням сулу tllодо виJlучg1111д.r|8IIих lrpo фiзичrlу осtlбу ,з ба,зи llсрс()llа_]Iьtlи\

/{аних.

3.13. lIepcoHtr.tlblli ,'1alli, зiбраrti з ltорушlеllням вимоI- Закону. lti.Utяl,аюlt,,]llиlllсlllIltl lз базах Itсрс()llаJlьllих

l]aH их у BcTaHoBJleHOMy законоllаl]с,l,во м l I оряiltку.

З.l4. Вiдttовiлаlьними llраllirзниками'I'оварис,1,1}а I] ме)ках Тх комrlе,геttlliТ забсзllсчусться збсрсжсгltlя
llерсон€lльних rlаних, атакож зtrl21и суб'скt,ilз llepcottaJlLtlиx /lаllих.
3.15. Обробка llерсонtцьних ланих про расове або е,l,tliчrtе lJохо.Il)кеltltя, llt1.1ti,гичtli. pc;ril,iйrri або свi,rrl1,1lя.,lrli

переконанIlя, членсl-во в полiтичних гlарr,iях га rIрофссiйних спiлках, засуrl)ltе}llIя llo KpиMittzr,l1,1tolrl

llокаранllя, а тако)к llallиx. tl(o стосуtоl,ься з/tоров'я, с,I,а-гевого жиl-гя, бiомеr,ричttих або I,сllеl,ичItих,r(аtlих
(особливi каr,егорiТ обробки tlерсоlltulьних ланих) заборонясr,ься, KpiM випа/lкiв. llерсr(бачеtlих l1.2 c,t. 7

Закоtlу.

4. умови розкриття IнФормлцIi lп,о lIЕрсонАльнI /цАнI трI],1,Iм осоБлм
4.1 . Ilорядок доступу до персональних /lаних гре,l,iх осiб визнача€ться умовами зго/Iи суб'ск,t,а

IIерсоllzulьних дlаних на обробку цих даних, наliаноi'|'оварист,ву,, або вiлповiдtltl д<l l]имоl,закоl{о,tаl]с,|,ва.

4.2. IIро персдачу персонiIJlьних rlаних r,реr,iй особi 'l'оllарисl,во про1 ягом дсся,fи робочих,lIriB IIоl}i/lомJlяс

суб'ск,l,а IlерсOнаlьl]их даtlих, якщо цього l]имаl aloI,b умови йоl,о зl,о/iи.

4.3. Бсз зl,оди суб'скl,а llcpcoHaJlbttиx llаllих iol,cl tlepctltla]tb}ll llalll можуl,ь llсрс,,tаl]аl,ися } l]иIIаilках:

- якlIlо llереllача llерсоl|аJIьllих lllа}Iих llсрслбачсна закоl]о/lаl]с,I,1]()м Украirrи. i.ltиllIс в illrcpccax ttarцitltttul1,1ltli'

безltеки, економiчного лобробу,гу га llраl],llю1,1и}lиl

- отримання запиту вiд органiв державноТ влади i мiсIIевого самоврядування, tцо лiють у мсжах
повноважень, на цаних законодавством УкраТни.

4.4. Сторона, якiй Ilередаються персон€ulьнi данi. повинна попередньо нада,I,и'l'оварис,l,ву заlIев}lеllllя Ilpo

вжиття вiдповiдних заходiв щодо забсзпечення вимоl,Закоllу в час,гиtli захисту,гаких персонzu]Lних лаtJих.
4.5. /{ос,гуrr ло IlерсоtIаlьtlих /lаних,гретiй особi не надасться, якlllо зазначеllа особа вi/lмов.ltяс,l,r,ся l]зя,I,и lla

себе зобов'язаtIl-|я ltlодо забезпечеt]llя виконання вимог Закону або неспроможна Тх забезttечи,ги.

4,6. locTyrl суб'€кl,а llерсонzulьl-|их ,,lаних та r,peTix осiб здiйсrrrо(],l,ься шlляхом llодаllttя заlIи l,y /lo l'оlrарис l ва

що/tо ltocTyrry (ла,ri - запи,г) ,,Io llерсонаlьних даних.
4.1 .у запитi зазначаються:

- прiзвище, iм'я та по батьковi, мiсце проживання (мiсце перебчвання) i реквiзиl,и /loкyмetll,a, ll(o посtli/lчус

фiзичну особу. яка пода€ запит (л;rя фiзичноТ особи заявника);

- найменуваllня. мiсtlезliахо/lженtlя lори,,1ичноТособи, яка llo/lac заIIи,l,. llocalla, rlрiзlrиlllс. iм'я,га tlcr багl,кtrlli

особи. яка засвil{чус заlIиl,; lti/lr,вср,цжеllIIя 1,o1,o. tцсl змiсt заllи,гу tlir{llctBi,,lac llоl]llоl]ажсltttям lори,,1ичlltli

особи (/t'llя rtlри,,tичtlоl' ()соби заявttика);

- ltрiзвище, iм'я,га Ilo ба,l,ьковi. a,l,aKorK ittt-Lti Bi/loMoc,l,i. tцtr,,tаt(),|,ь,.}м()l,у i_tсrrl,ифiкуваl,и фiзичtrу,()с()б\.
cTocol]Ho якоТ робиr,ься заllиl,:

- вiдомостi про базу персона,rьних даних Товариства, стосовно якоl подасться заlIи,г]

- перелiк персонzLпьних даних, цlо заllи,гуlоться;
- мета запиту.

4.[l. Cl,poK вивчення запи,|,у на прсдмет його задовt)лення не можс перевищувати 10,ги робочих /lHiB з rlltя
йоt,о tlaltxollжellllя. IIро,гягом I{bot,o с,|,року 

-Говариство 
доводить д<l вiдома особи, яка llol{ac заIIи1,. tцо заllи,l

бу.rtс заловоJlений або вiдповiднi персональнi данi ltc lli2рlяl,аlоl,ь tla/lallllto, iз :]аз}lаLtс}llIям lIi/lc гаl]и.

в из наче ноТ у Billllotliдlt to му норма,|,и l]Ho-IlpaBoBoMy aKTi .
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4.9. Запит задовоJlьняеться протягом ЗO-ти кiulендарних днiв з дtIя його надходжеtlt|я, якщtl irrrue гrс

l lередбачено законолавсl,вом.

4.10, Вiдстрочення доступу llo Itерсональних даних TpeTix осiб доllускас,гься у разi, якttцо tleoбxi.,trri ;tarri rle

можуть бути наданi протягом 30,t,и каlендарних днiв з /lня надходжеt{ня запиту. I[ри ltboMy загальний
l,cpMiH вирiLtlення IIи,гаl{ь, llоруtllеtlих у запиr,i, не може перевиlцува"lи 45,ги к€L.Iендlарних ;lHiB.
4.1l. ГlовiломJlенl]я про вiдстрочен|]я доводиться до Bi/toMa третьоi особи, яка подzLла заllиl,, у письмовiй

формi з роз'ясненtlям llоряltку оскаржеl|ня l,aкoI,o рit-Ltеltня.
4. l 2. У повiлом.llенtli прt_l в i,, 1с,грочеrttlя зазlIачаюl,ься :

- прiзвище, iм'я та tto батьковi llосаловоТ особи;
- дата вiлправлення повiдомлення;
- причина вiдсr,рочення;

- с,гр()к, протягом якого буде задоволене запит.

4.13. I]iлмоl]а у досl,уIli ло tlepcoнzulbHиx даllих допускасться, якщо доступ до них забороtrено згiдно iз

Законом.
4.1 4. У повiдомленнi про вiдмову зазначаються:

- прiзвище, iм'я, по батьковi посадовоТ особи, яка вiдмовляе у лосr,угli;
- дата вiдправлення повiдомлення:
- причина вiдмови.

4,15. Рiшення про вiдстрочення або вiлмову у /IocTy|li до гlерсо}lzulьних /{аних може бу,ги оскаржено ло
Уtlовноваженого ВерховноТ Ради УкраТни з прав людини або сулу.

4.16.'I-овариство здiйснIо€ l,ранскорr]онну передачу персональних /1аних заявникlв lз лотриманtlям yclx
необхiлtlих вимоl захис,|,у,гаких /lаllих Bi/tlIoBi/ltto /ю вимоt, чиllIlо!,о зако[lо/lавсr,ва УкраIни r,a мiлttlаро7lltих

сr-андlарr,iв, l,а не переда€ пepcol]zt,lblli .цанi 21tl краТн, якl нс ilоl,римуItr,I,l,ся l]имоI, 1,а cl,alll(ap,|-l1] lllo/lo захис,|,у

llерсонrulьних даних

5. ЗАХИСТ ПЕРСОНАЛЬНИХ ДАНИХ. СПОСОБИ ЗАХИСТУ, ВIЛIОВIЛАJII,ПI ОСОБИ,
прлцIвники, як БЕзпосЕрЕдньо здIЙснюють оБроБку тА/АБо MAIoTb /ц()с,гуп л()
IIЕрсонАльних дАних у зв,язку з виконАнням cBoix служБових оБов,язкIв,
строк зБЕрII,АнIIя IIЕрсонАJIыIих дАних.
5.1 . 11римiщення Товариства, в яких обробляються персон.rльнi данi, вiдносяться ,'lo примiшlень з

обмежеtlим лоступом ,га охороняються i конт,ролюlоться oxopoнolo 'l-овариства, або йоt,о ()ренлодавця.

Перебування cTopoHHix осiб у даних примiщеннях без супроводу працiвникiв Т-овариства не Jlопуска€,гься.

5.2. Товариство забезпечусться системними i програмно-технiчними засобами ,га засобами зв'язку. якi

запобiгають втратам, крадiжкам, несанкцiонованому знищенню, викривленню, пiдроб.,lеннIо, когtiюванlllо,

вiл,гворенню i поширенню iнформацiТ. зокрема, iB сферi захисту персоllаlьних /lаних,Iа BiillloBi/lalo,t,b

вим()l,ам viжнаролних la traltioH11-1lbHиx cralt,,tapl iB.

5.З. I]i,'lrrtlвi,ца_llьt-tими trраlliвниками'|'оварис,ll]а в межах Тх ксlмгlс,гснцiй оброб:Iяюr,l,ся tIcpcollauIblri /taHi в

cKltatli iнформаrtiйноТ (ав,гilма,l,изованоТ) сисl,еми, у якiй забезllечус,l,ься захис,I, I1ерсоllа]lьllих lr(аl]их

Bi/ttloBiлHo ло вимог законодавс,гва. l Iорми ,гехнiчноl,о захис,l,у iнформаrtiТ у 
'I'оварис,гlзi lloBиttlli Bi;lltoBiliar и

вимогам законодавства YKpaTHi щоло захисту iнформашiТ.

5.4. Програмнi продукти, що використовуються Товариством у llроцесi обробки llерсоl{аJlьних ланих лля

досяl,нення мети ix обробки, мають вбулованi механiзми захисту iнформаuiT вiд несанкцiоновагlоl,о лос,гуIlу

лля забезпечення iдентифiкацiТ та автентифiкацiI користувачiв, цiлiсностi електроllIlих 21oKyMeHтiB,

ресстраuiТ дiй користувачiв, управ.:liltня лоступом корисl,увачiв до iнформацiТ та окремих функlliй, rrцо

llаr(аюl,ься продуктом, ,rаlабо маlо,гь змогу використовувати зазначенi механiзми захис,гу сис,I,емllого

tlрограмного забезltечення, а l,акож моя<;rивiс,гь iн,гегруватися в комплексну систему захис,I,у iнформаltil'

автоматизованоТ сист,еми, у якiй цей продукт викорис,tову€ться.

5.5. В iнформаuiйнiй (автоматизованiй) сис,гемi, де обробляються tlepcolltulbнi /taHi, може здtiйснIоваl,ися

рессr,рацiя, зокрсма:

- peзyJlbTaI,iB iден,гифiкацiТ r,а/або ав,генr,ифiкацii' праrliвникiв 'Говарисr,ва;

- лiй з обробки персонzulьI,|их.Ilаних;

- факr,у всlановJlення ознаки кГli;цверлженtIя ltarlallHя зl,о/lи на обробку псрсоllаJlьних /lаllих у базi

lIepcoHtL,lbHиx /lаtlих) за доllомоl,оtо управляк)чих e.lteMettтiB веб-ресурсiв'l'оварис,l,ва, ilr,герфсйсiв

користувача llрограм ного забезltечення;
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- резуль,гатiв перевiрки rliлiсностi засобiв захис,|,у llepc()ltaJlLIIиx llallих.
5.6. IIерсональнi данi з€Lлежtlо Bi/t сtlособу Тх збсрit,аllrlя (llапсровi. c.lIeK,t,ptlHlli lrociT) оброб:tякrt,t,ся у l,акий

спосiб, що унеможлиl]Jllо€ /locl,yll ло них c,гopolrHix осiб. З меr,ою забезlrечснl]я бсзIlеки обробки

Ilерсонiulьних JIаних '['оварист,вом вживаlо,|,ься cltetlizuIblli ,l,ех1-1iчнi захо/lи захис,I,у. у 1ому чис:li tr(ollcl

ви кJIючен ня несанкцl о но BaHO1,o /tос,гупу до :

- персон€Ulьних даних, rr1o обробляюl ься;

- роботи технiчного та програмного KoMIuIeKcy, за.,lоllомоl,ою якоl,о здiйсню€l,ься обробка tlсрсоllа_]l1,1lих

даних.
5.7. !о роботи з персонzU1l,ними /lаними /lоIlускаю,гься JIишс праrцiвники'I'оварис,1,1lа. у lI()0а.r(()l]их

iнс,грукцiях. яких передбачено вiдповlднi функuiТ, r,a якi ttallalи IIисьмове зобов'язання llpo }lсрозt,оJl()lllсllllя

Ilерсоl{iulыlих даних, якi Тм було довiрено, або якi сr,а-ltи iм вiдомi у зlз'язку з викоllагIняN4 IIосалоl]их

обов' язкiв (flодаток ЛЪ3 ).

5.8. Прачiвники Товариства, якi безIlосередньо здiйснюють обробку персон€цьtlих llаних,гаlабо якi Mato,t,b

llос,гуп до персонirльних даних у зв'язку з виконанням cBoix l1осадових обов'язкiв, зобов'язаlti

,lо,lpимуваl,ись l}имог законодавстI]а УкраТrrи в сферi захис,I,у llepcolla.Jlbt{иx /lаних,га Btly,l,pitltlix

,,1oKyMeH,l,iB. lцо pel,yJIIolo,|,b 71iя.ltыliст,ь 1'сlварис,l,ва ltlo,,lo обробки iзахисl,у IIерсоIlа-rlьllих ,'lаllих у база.х

llерсоllаJIьних rlаlIих.
5.9. lIрашiвники'|'оварисl,ва, якi безllосереlltll,о з]liйсltкlttl,1,ь обробку l1срсо|lil]Iьtlих /rlаllих l,а/або якi Mattlll,

lloc,I,ylI llo IlерсоllаJIьних,llаних у зв'язк},з l]икоllаlIllям cBtlix llоса;lоl]их обоll'язкill. зtlбоlз'язаrti tlc /tоllуска,|,и

розl,оJlошення у буль-який сllосiб гlерсо1 lаJIьllихrlаlIих. якi iм бу;lо,,1овiреttо, або якi с,lаlи вiдомi у,зв'язку з

ви конанням посадових обов'язкi в.

5.10. Особи/працiвники, tцо мають доступ до llерс()нaulьних даlIих, у,гоNlу чис.ll1, з/(iйсtrкlюr,ь Тх обробку. у

разi порушення ними вимог законодавсl,ва cl,ocoltнo tlepcollzulbниx даних нссу,tь вiдltовiла_пt,нiсr,ь згi,,ltltl

лi ючоl,о законодавства УкраТни.

5.1 l. !атою на/lаttня llpaBa достуlIу до персонаJlь1-1их дlаних вважа€,l,ься /taTa укла/lе1lllя ко)кlIим llpatlll]l{иKoм
'Говарисr,ва /.]oгoBopy про нерозголошеl|ня комерrliйноТ ,гасмниtli/коrlфi,,1еrrltiйrrоi irrфopMartii' tlи

ознайомлення з посадовою iHcтpyKL(icto,

5.12. flатою позбавлення права дос,гуtlу до персонtulьtIих даних вважасться дата звirlьtlенtlя tlраtliвllика,

дата переведення на посаду, виконання обов'язкiв на якiй не пов'язане з обробкоlо llерсо[lа]ьних даних.
5.13. У разi звiльнення працiвника, який мав доступ ло персональних даних, або переведенttя його на iнш1,

Iloca/lyr ulo t]e tlереltбачас робоr,у з псрсонtlJIьними даними суб'сктiв. вжиl]аlо,l,ься захоrlи lllo/(o
y[lеможJIивJlеlItiя /1ос,гупу,I,акоТ особи /lo llерсоllzull,tlих ilаliих. а докумеlI,ги r,a illtlti ttociT, tlto мiсl,я,l r,

llepcollttlbtti ;tarri суб'скr iB. ltереrlа|о,l,ься illtltoMy llраtliвllику у Bi,,lttoBij(lloc t i lt() l]имt-ll Blty,rpirrrrrix

ltорма,гивllих /loKyMerrl lB.

5.14. Вiдповiдzurьнi особи. якi tlрl,аttiз()вуlо,| ь роб<l,r,у, tlов'язаtlч iз захис,t,ом llcpc()lIajll,Hиx.rtatlиx ltри ix
обробцi, призначаються наказом директора'I-оварисr,ва.
Обов'язки вiдповiда-гtьних осiб щодо органiзацiТ робо,ги, пов'яза}lоТ iз захистом персонttльtlих /lаliих ttри Тх

обробцi, визначаються у посадових iнструкцiях вiдповiдальних осiб або у вiдповiлних BlIyтpilttttix

документах, у тому числi наказах./розпорядженнях директора 
-I-оtrариства, 

цьому l Iорядtку Toulo.

5.15. Вiltrrовiдzutьний tlрацiвник Товарис,гва може проводити аналiз реестраrliйrlих /lаllих.
5. l 6. Ресс,грацiйн i /laHi захищаlоться вiд модифiкацii та знищеItllя.

Рессr,рацiйнi данi зберil-аlот,ься,l,а liадаються за вмотивоI]аноlо вимоl,оlо.tUIя аttitlliзу суб'ск,гам вii(lltlсиtt.

|lов'язаним iз персона.ltыlими ланими.
5,17. Товарис,гво забезпечу€ анr,ивiрусний захист в iнформацiйrriй (авrкlмаr,изованiй) сис,l,емi.

5. 1 8.. Вiдповiдальний працiвник Товариства зобов'язаний:

- знати законодавство УкраТни в сферi захисту персон€Lльних даних;
- забезпечуваr,и виконання працiвниками 1'оварис,гва вимог законодавсr,ва УкраТtlи в сфсрi захис,гу

llcpcol]tu]bllиx llаl]их,га Btty,гpilltllix l(oKyMcHтiB. tlltl pel,yJlloto,|,b ]tiя:rьнiс,гь'l-оllарис,1,1lа rцоrlо обробки i

захис l,y llcpcOtla_]l ьtlих ilаItих]
- бсзllосередньо здiйсtllова,l,и та коорllиltува,ги iltLli дiТ, rцо lIoKJla,rlalo,1,I,cя lJа'I'оварис,t l]o як Ila tlolto,i(i.llt,t(я

баз персональних ланих.
5.19. З N4етою виконання своТх обов'язкiв Вiдповi,,-tа;rьний працiвltик мас llpaBo:

- отримувати вiд працiвникiв Товариства необхiднi документи, пов'язанi iз обробкоlо персонtulьних rlаllих;
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- брати участь в обговореt-ttti tlитань, lIов'язаних iз захист,ом персоltzulьних даних, та подаваl,и вi;urовiдrli

пропозицiю керiвницr,ву Товариства стосовно удосконапення обробки та захисту персонаJlьних даt|их;

- здiйснювати вза€модiю з iншими працiвниками'Говариства при виконаннi своТх обов'язкiв з орr,анiзаLцiТ

роботи, пов'язаноТ iз захистом персонrLпьних даних при Iх обробшi,

- одержува,t,и вiл llрацiв1-1икiв Товарисr,ва незzLпежно вiд займаних ним посал поясtlення з Ilитань злiйсненllя

обробки Ilерсон:lльIJих ланих;

- lliлltисуваr-и r,a вiзува,|,и /lокуменl,и в межах своеТ комttеr,енцiТ;

- iншli права, передбачеtti ,,tirочим закоIlодавством УкраТttи.

5.20. Вiдповiдал ьний працi вник вiдповiлtlо /lo l lокладсних завлаli ь:

- органiзовус роботу з обробки запитiв щодо достуlrу до персональних ланих суб'ск,гiв вiдttосиlt, ttоll'язаttих

з обробкою персонtulьних даних;
- забезпечус доступ суб'ектiв персонiцьних даних до власних персонzt,,lьних даних згiдно п. 4.6. цього

lIорядку;
- iнформус керiвника Товариства про заходи, яких необхiдно вжити для приведення скJIаду персонаJrьних

llаних ,га процедур iх обробки у вiдповiднiсть до вимог Закону;

- iнформуе керiвника Товарисr,ва про порушення встановлених процедур з обробки персоttа|l,}lих /lаних;

- взаемодiс з Уповноваженим ВерховноТ Ради УкраТни з прав лк)дини та визначеними ниl\4 llосаllовими

особами його CeKpeTapiaTy з питань запобiгання та усунення поруlllень законодавсl,t]а lIpo захис,I,

персонzulьних даних.
5.2 1. 1-овариство може розмежувати режими доступу працiвникiв до обробки персоllzulьних даних у базi

llерсона,rьних /lаних вiдповiдно до Тх сrlужбового функtцiона-rtу та iх посадових обов'язкiв.

6. lIрАвл суБ,ск,l,А rIЕрс()IIлJIьних /(лIIих
6. l. Суб'скr,персонzulьних даних мас право:

знати про мiсцезнаходження бази персон€L.lьнихданих, яка мiс,гиr,ь йоt,о ttepcoH-ngi ,,1atti, iT tIризначеtlltя

та найменування, мiсцезнаходження та юридичну адресу Товариства як вололi,гll,tlя / розltоря.Lll-lика lticI бази

або дати вiдповiдне доручення щодо отримання цiеТ iнформачiТ уповноваженим ним особам, KpiM випалкiв,

встановлених законодавством ;

- отримувати iнформацiю про умови надання.доступу до персонirльних даних, зокрема irrформаuiю про

r,ре,гiх осiб, яким передаються його персональнi данi, що мiстяться у вiдповiднiй базi персонiLльних даtIих у
вiлповiдtlостi до умов, зазначених в роздiлi 4 llього Гlорядку;

на доступ до своТх гIерсонiutьних даних, шlо мiстяться у вiдповiднiй базi llерсон€ulьlIих даних зl,illllil з

умовами п. 4.6 цього Порядку;
отримувати Ile пiзнiш як за 30,гь кчLпенларtIих лнiв з лllя llаrtхоrtжсння заllи,l}. KpiM виllаrlкiв.

передбачених законом, вiдповiдь про те, чи зберiгаю,гl,ся йоt,о персоttаlьtli данi у вiлlrоlзi.,1rriй базi

персонzulьних даних. а також отримувати змiс,l, його персонzulьних даних, якi зберiгаються;
- пред'являти вмотивовану вимоl,у щодо змiни або зниrцення своТх персонiцьних llаtlих будь- яким

волtlr]iльцеп,t ,I,a 
розпорядtlиком lticT бази, якLцо tli ltaHi оброб:lяlо,|,ься t{езаконно чи с lIе/lос,Iкlвiрrtими1

на захисl- своiх персонzuIьних ланих вiд незаконноТ обробки ,га випадкоtзоi lrl,раl,и. зниLltеllttя,

пошкодження у зв'язку з умисним приховуванням, ненадаllням чи несво€часIlим Тх наланttям. а'гакож на

захисl,вiд надання вiдомостей, шlо € недостовiрними чи ганьблятl, честь, гiлнiсr,ь,t,а,,1i;Iову peltyтallilo

фiзичноi'особи,
-- звертатися з питань захисту cBolx прав щодо персонzць}tих даних до opгaHiB державноТ I].llаrlи, tlpl'attill

мlсцевого самоврядування, до повновuDкень яких нiLпежить здiйснення захисту пероонuLпь1-1их ланих або llo
сулу;

застосовувати засоби правового захисту в разi порушення законодавства про захист персона.Jlьl|их /iаних;

l]IJосити застереження стосовно обмеження права на обробку своТх персонаJlьних /lаних. IIi/l час надання

зго/tи;

вiлкликаr,и згоду на обробку персоtIа-IlьItих даних.

7. ПОРШОК РОБОТИ З ЗАI-IИТАМИ СУБ,СКТА IIЕРСОIIАJILIIИХ /ЦНИХ
7.1. Суб'скт гlерсонiuIьних llаних мас гlраво на олер)кання будь-яких вil{<lмосr,еЙ tlptl себс у будь- якоtrl

суб'скта вiдносин, пов|язаних з I1ерсонiUIьl{ими даними, без зазначеllIlя меl,и загIи,l,у. KpiM випа/lкiв.

ус,гановлен их законодавством.
1,2



7.2. l]ос,гугl суб'скт,а персончulьних даних ло ланих про себе здiйснюсться безоп.ltатно.

7.3. Суб'скт персонаJlьних ланих полас заllиl,rlо -|'оварисr,ва щодо /lосl,уrrу (ltari запи,г) rtо своТх

llерсончLльних даних.
У запиr,i зазначаюl,ься:

tIрiзвишlе. iм'я l,a llo батькilвi, мiсце ltроживаIlllя (Micrle rtеребуваtltlя) iреквiзи,ги iloKyMcll,|,a, ll(o ltосtli,,tчуr

особу суб' cKтa I1epcotlа.rl ь1-1их l latl их;

iншi вiдомос,l,i. Lцо дають змогу iдсrr lифiкуrlа,ги tlсобу суб'с,кr,а IlepcollztJlbIlиx /,lаIlихl

вiдомостi lrpo базу llерсона-JIьIlих,lаIlих. c,Iocol}Ilo як()I п()rtа(,ll,ся заIIиI. чи Bi. ltlMtlcli rrptl tltr.ttl,,ti. ll,ttя,tи

розпорядника цiсТ бази,

ltepe:tiK персона]ьних даних, lцо заIlитую,гься.

7.4. Строк вивчення запиту на прелме,r,його заловолення не може перевищувати l0-r,и робочих llttiB з дttя

його надходжеIttJя.

flротягом цього строку Товарис,гво доводить до вiдома суб'скr,а IIерсонtlльltих /lаних, lцо заIlиr,бу]lс
задоволено або вiдповiднi персона;lьнi ланi не пiдлягаlо,гь налаl{ню, iз зазначенням ltiдс,гави, lJизl]ачеrtоТ r,,

вiдповiдному нормати BHo-tlpaвoBoMy aKTi.

Запи,г задовольня€ться про,гягом ЗO-ги кzulеtlларних /-lHiB з llня його налхоllження, якltк) itlutc llc
лередбачено законодавством.

7.5. Запитувана iнформацiя надасться суб'скту llерсоIlzulьних да[lих у письмовiй формi шляхом налсилання

листа.

tt. вI/(IlовI/цлJIьпIсl,ь
8.1. []iлповillа,rьнiс,l,ь за викорис,|,ання,га збсрсжснtlя (ltсрозt-оlltlшlення) Ilерс()наIьtlц1 .l(зlIих llри робrt,r,i 

,з

персонzl,,lьними даними lloKJla/lac,lbcя lta [Ji,,trroBi;tarr,ltиx I]иKOlIallt(iB. lз I,.ч. tr.llC llc l]ик.]llочll(). з ураху,t]аlItlя]\,l

вимог IlyHKTy З.15. ltьоrю lIоря2lку.

Контроль за дiя.:tьнiстю Вiдповiдальних викоtlавцiв при робот,i з llерсоllzlгlьl|ими /lаними :злiйснкlкl,r ь

керiвники структурних пiдроздiлiв.
8.2. Контроль за дотримаIlням праtliвниками 1'овариства вимог цього llорядку покладасl,ься tta керiвникiв

сl,руктурних пiдроздiлiв'I'овариства.
8.3. l1рачiвники, якi допустили неправомiрне використанIlя llерсонzцьних ла}|их. зtLлежно Bl/{ стуItсl|я

порушення ,га тяжкос],i нас;riltкirз вiл нього притягаються /lo дисциплiнарноТ, адмiнiсr,ра,l,ивttоi або

крим i Hа.;tbHoT вiдповiдzul ьнос,гi, llерслбаченоТ законодавством YKpaTrr и.

9. IIрикIнцЕвI IIоJIожЕIIня
9.1. I{ей Порядок е безстроковим. затверджу€ться наказом !иректора i набувас чиннос,гi з да,|,и. визttаченоI

в trаказi. Якulо в наказi не зазначено дату набрання чинносr,i tlим Порядком, Поря,,1ок набирае чиннос,гi з

настуIIного робочоl,о llня з да,ги заl,верл)(еt{Ilя.

9.3. Змiни т,а лоllовllе}Illя,llо llbo1,o IIорядку затверджук)ться tlаказом iоформлlоlоl,1lся у ltисl,мовiй формi
lllJlяхом l]икJlа/lеllllя llоряltку у новiй редакItii. lIрийнятr,я llolloI pe2laKLtiT llоряllку аI],|,омаl,ично приlIиllяс

,I1ilo tlotrepe,,tllboT версii7релакrliТ.llокумеtl,га.

9.4. У разi невiдповiдностi бу,,tь-якоi частини цьоl,о IIоря/]ку чиltllому зaкollo/lallc,tBy УкраТни. у, ltlMy, .1цс.r;i

у зв'язку з прийня,rгям нових ак,гiв законодавс,гl]а УкраТни, цей lIорядок дiяr-имс Jlиlllе у,гiй час,l,иlri. tцо llc

суперечитиме чинному законолавс,гву УкраIни
9.5. Надання Порядку зовнiшнiм органам, TpeTiM особам вi.Iцбуваеться за обов'язковим логоllжеllllям з

/lиректором Товариства вiдповiдно llo чинного законолавства Украiни.
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flодат,ок l

до 11орядку обробки i захисту персонzLльних

даних в ТоВ ФК (ФlНПАР'ГНЕР)

зI,одА
на обробку персональних даних

,l,
(прiзвище, iм'я ,га по баr,ьковi)

лъ(народився "

виданий
tзiдttовiдно до Закону УкраТни "Про захист llерсон€rльних ланих" (rrаllаri Закону) з ltiл;rtо tзе/lеltня бази

персонzцьних даних та з метою забезпечення кадрового дiловодсr,ва, пiдготовки вi/tгlовiдtlо до I]имоl,

законодавства статис,гичноТ, адмiнiстративноТ та iншоТ iнформачiТ з питань персоналу, а ,гако)к з пи,|'аtlь

реа_lliзаlliТ визначених законодавством прав та обов'язкiв у сферi трудlових правовiднtlсин лаlо зl,оllу lla:

- обробку моТх персон€цьних даних з первинних джерел у такому обсязi (зокрема Bi/loMocтi lrро освi,гу-

llрофесiкl, спецiальнiс,l,ь та квtr,riфiкацiю, науковий ступiнь, вчене зваt|ня, tliдвиtцсння квtлriфiкаrцiТ,

паспор,гнi данi, данi r]ро нагороди; ав,гобiографiчнi данi, вiломосr,i llpo трудову дiяльtliс,l,ь. особис,гi

вiдомос,гi (BiK, с,га,гь, ро.,1инний стан, скJIад сiм'Т,l,оIцо), вiдtlмостi Lцо/lо мiсця проживаl{ня: фак,гичне r-a за

.IlepжaBtlolo ресс,граLliею, Bi/loMocтi lrpo rlеребування tla вiйсl,ковому обrriку, llalli. IIltl с,госуlо,l ься cl,ally

зJlороl]'я в межах. l]изначеllих законолавс,гt]ом,,,tаlri ll(O:lo llcpitl,,1y на.lаllllя tзi,'ц,,ra'ruп,,'lаtti. lll()

гliлгвсрджують IIраво tIрацiвника на lli-t1,1,и. l]c,l aHoBJIcHi закtlllо,,lаl]сl,t]ом. .tatti lIp() Il[)исl]о( llllя

iдентифiкацiйноr,о номера IlJlа,гника tlолаr,кiв, слектроннi iдlен,гифiкаrtiйнi данi (бiоr,рафiчrli ,,tовi,lки, номери

l,е.llефонiв), запис зобра)(е}lllя (фото);

- використання персонzulьних даних, що передбачас лiТ вололillьця бази щодо обробки llих да}{их, в ,гому

чис.;ti використаrIня персоllzulьних даних вiлповiлно ло Тх професiйгrих чи сJrужбових або r,ру/tових

обов'язкiв, дiТ щодо iх захисr,у, а також дii rцоztо надання часткового або Ilовного права обробки

lIерсонiцьнихданих iнLllим суб'скr,ам вiдносин, пов'язаних iз персона.ltьними даними (ста,ггя l0 Закону);

- llоширенlIя персон.rльних ланих передбачас:.дiТ щодо гtередачi вiломос,гей про фiзичtIу особу за зго.](оtо

суб'скта персонzlльних ланих (статгя 14 Закону);

- дос,tуll llo персонiцьlJих даних ,l,ре,гiх осiб, себе вiдltовiдно до виl\4ог чинного закоttодавс'гва (с'га'l"t'я lб
Закону).

Зобов'язуюсь у разi змirtи моТх персонitльних ланих надавати у ltайкоро,гший cтpoK уточнену, ltclc1,oBipHy

iнформаltirо,га ориl,iнzчtи вi/lповiлrlих локуменr,iв для оновJlення моТх персонzulьних ланих.

l Ii.,lr lисуrочи дану згоilу,
,l,
дозвi.ll на обробку персонzulьних даних, наданих'ГОВАРИСТВУ З ОБМЕЖЕI_lОЮ tsIДllОt]IiIАЛЬr,|lС'ГtС)
ФIНДНСОВД КОМtlАНlЯ кФlt{ПАРl-НЕР) вiдповiдно до Закону викJlючно з вище l]икJlа/(еноtо |\,leT,olo.

(дата) (пiдпис) (п.I.Б.)

року, паспорт серiя

надав
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нд оБроБку, зБЕ1,I I,All llrl
тд лос,гуtl

/.{ода,l,ок 2

до ГIоря,rку обробки i захис ly llcpcotlaJl1,1lиx

,цаних t] l'оВ ФК (ФltIIIAt''|'Itl]P))

зl,о/lл
,I,A 

I IЕрЕi(Ач у IIl]PcOtIAJIbI Iих /lдll их
lцо крF]/Iиl,ноi IсTOPIi

я,
(прiзвище,

(народився

виданий

iм'я r-a по батьковi)

року, IlacIlop,l, ссрlя лъ

налаю'l'ОВАРИСl-ВУЗОljМtlЖl]ll()t()l}Illll()l}IДАJlЬtllС'I'lОФlllЛllС()l}АК()МltЛlItrI ((DltlllAt'I'tll:.Pl> (ttu.ra.lli
'l-овариство) свою о,ltнозначttу, беззасl,срсжну i нсобмежегtу зго/lу на:

1.1. Обробку персоtlzulьних ланих у,гому чисlli, на i'x збiр, сисlемаI,изацirо, нак()lIиt|сtltlя, зберil,аllrrя. у,l.oч1-1сtlllя
(оновлення та змiну), викорис,гання, розповсtодження, перелачу, зttеособлення, блокуваtttlя,га зtIиLt(ення буltь-як<ti

iнформаuiТ, що стосу€ться мене, зокрема, але не виклtочtIо, iнформаuii щоло: прiзвиtце, iм'я, lro ба,r,ьковi. lIlll
(реестраuiйний номер облiковоi картки пла1,1lика податкiв), ланi паспорта (iнrпого /loкyмeнl,a. tuo llосвiдчус особу).
c'I'a]'b, дата, мiсце i piK народження, громадяьlс1,1]о, MicLle ресс,грацiТ,га Micue фактичного про}киванIIя, вiдомос,гi rrpo

освi'гу, вiдомостi про сiмейttий, соцiальний, майновий сrан, iнформацiя про звички, iнr,ереси, заловt_lllеtliс,l,ь чи

неЗаловоJlен,iсть tlаданими Ilослугами. уrtiка;tьtlиЙ lloмep заllису в лемографiчному peccTpi, фо,l,оl,рафli локумеllI,у. Ilto

tlосвiдчус особу, фо,гоl,рафiТ таlабо вillео-заltису особи (в тому чисlli. atJlc не t]ик.jllочllо з,toKyMct1,1 ом. llцl ltосlli.lчlr
особУ), громадянства, мiсця 3нахо/tженttя, професiТ, займаноi Ilосали, найменуванttя,l,а реквiзи,l iB робого,ltавlш або
наВчаЛЬноГо Закладу, доходiв, HoMepiB контак,гних осiб (в г.ч. оl,риманi 'rоварис,l,вом Bi/l ,гре,r,iх осiб). a](pecll
елекr,ронноi'пошти, номери контак,гних телефонiв, го,]lосоt]их записiв, /(aIli банкiвськоi'кар,t,и. iнформаItiя lrpo крелиrlri
га iншi зобов'язанttя, iнформашiя про послуl,и, uto на/{аю,I,ься. iнформаrtiя про викоllання або нсtзиконаtlttя логовiрtlих
зобов'язань, iнформаuiя з баз,,lаних пуб:tiчноl,о корисIування, з вi.ltкритих ]tержавних peecтpiB та iгlших вiдкри,гих

лжерел iнформачiI, iнформаltiя. о,гримана зi сrrискiв cattKtliй. irrформашiя, tllollo llаяt]llос,l,i або Bi,ltcy,r,lroc,r,i c,ral,yc)
полi,гичltо значимоI особи. даrli tlto,rto /lepжaBrroi'pccc,r,partil фiзичlrокl особокl-пi/lлри€мltсм, llatli tltcl,,to llроваrtI(еIlIlя
нСЗttлежttоТ профссiЙноI l(iя.JlьнОс'гi. irlформаrtiя. ()Iримаl]а l] xoJ(i KoMl1.1tcKcHoT rlеревiрки ](i.ltоllих lrl'язкiв. l,роlllоl]их
потокiв, лос'говiрнiсть наланоl' особокl iнформаrtii. irrформаuiТ в cclttialtt,llиx мсрежа\ la l Bi.tKprt Iи\ .tжсрс,]l.
iнформачiя, отримана за лопомогою нацiонаJlьнот системи сltск,гроttнот,llисгаtlLtiйttоi i;tеrll,ифiкаrtiт I]ankll)
Нацiонального банку Украiни IлJIяхом передавання персональних даних'l'оварисr,ву, irrформаrtiя, llоt]'яза}lа з

ПроВедеНня KoHKypciB, розiграшiв, промо-акчiЙ, в тому числi огоJlошеllня переможчiв i вручсrttlя llризitl гlереможllям
(далi <Персональнi ланi>).

1.2. Щостул'I'овариства до мосl'кредитноi icTopii, збiр, зберiгання, використання та розповсlо,I(ження через бюро
креДи'гних iсторiЙ iнформаuii'IIро мене (в тому чис-lri iнформаltiТ, rцо мiститься у лержавних ресстрах га irtlttих базах
публiчного використання) у порялку, визначеному Законом УкраТни <IIро органiзачiю формуваtlня,га обir,у крсли,гtlих
iсторiй>.

l.З, MeHi вiдомо, що ме,гоlо обробки'|'оlзарис,гвом моi'х tlepctltlа.rIb|{иx,taHиx с:

- аналiз наданих мною ланих для приЙ}lяl,тя l'оварисl,вом рilltення lцоltо укJlаJlенtrя f{оговору llозики;
- ВИконання 1-оварис'гвом вимоt'Закону УкраТни "Ilpo запобiганllя,|,а проr,иrtiкl .rlеr,аliзаttil'(вi]tмиванlrlо).цtlх<l.,till.
Здобутих злочинним lllляхом, або фiнансуван}{я тероризму".,га iнtttих lIормаl,ивно-Ilравових aKl,iB Украi'ни cl,ocoI]llo
необх i;rHocтi iлеlrl,ифi KaLti l' K.lt iсн r,i в

- зjtiйснсltня '|'оtlарис,lвом свосi фiнансово-госполарськоТ лiя,rlьносr,i, викоtlаtIl]я yMol] укJIалених ,,tot,<lBopitl;

- llроllоtlува}ltIя lIоI]ного пepeлiKy llocJlyI,'l'оварис,гва;
- iнформуваrlня мене rrpo лiкlчi умови IIрограми.]lояльllосгi, бонуси, rIромоко.ци, акrцiТ, спеllizutьнi проtlозиltii;
- I]адаt{ня MeHi фiнансовоI iнформаLtii;

- iнформування мене та моТх представникiв (у т.ч. lIutяхом заJучсlltlя r,pcтix осiб) lrpo наяt;ttiс1,1, заборlоваtttlсli.
необхiднiсть та порядок iJ погашення вiдповiдно до умов укладеного /lo1,oBopy tlозики;
- передачi даних з метою вiдступltення праt]а вимоги;
- здiЙснення Товариством самозахисl,у свого цивiльного права та права iншоi особи вiл поруLlrсrrь i ttроr,иправtlих
Il ося ган ь;

- I]ере'llача моi'х персонtutьllих даних в бrоро кредитних iсторiй для досl,упу формуваrrrlя мосli крели,гtlоi icтopii;
- iнша Met,a, що не суIlеречи,r,ь Закону УкраТlrи кПро захист IIерсональних даних).
l,4. На виконання поставленоI мети, налаю свою зголу на:

- llерсдачу, llоширення та надання своi'х,,lаtlих органам /lержавноi'вJlали,I,а Iх с,грукгурrrим lrillрозлi:lам, баttкам la
небанкiвським фiнансовим ycl,aнol]aM, компаttiям шlо llадаlогь aylcopcиltt,<lBi tlос,ltуги. факlориlll,оl]им комlIаrriям (у

зв'язку iз вiлступленliям права вимоги або укла;tенlIям /loI,ot]opy куllllul1-Ilролажу llpal] t}имоl и ]а,цоl,оворами Ilозики.
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iнших договорiв), yciM бюро крелиl,tIих iст,орiй, якi cтBopeHi т,а здiйснюlоть cBolo лiяльнiс,r ь вiлlrовiдrrо л<l

законодавсl,ва УкраIни (в тому числi, але lle обмежуючись, 'IОВ <УкраIнське бкlро крс,Ilи l,ttих iс,l,орiЙ>

(мiсrlезнахо;lжеt]ня tори]lичноl'особи: 0l00 l, пл. КиТв, llечерський район, By.ll. |'руrлсвсl,коl.o, бу,lиll<lк 1-1(), lIЛ'I
<Мiжнаро;tне бrоро кре/lи1,1lих iсr,орiй> (мiсtlезнахо/t)t(еtItlя юридичrrоТособи: 0З062, YKpaiHa, м Киj'rl. rrp llcpcMol и, б

65, оф. 306), ГlрА-|'кIIерlше всеукраТнське бкlро крсдиIних iсгttрiй> (мiсuсзнахолження lори;lи,tноi особи: 02002. м.

КиТв, i]нillровський райоIl. вул. Свгена ()BepcтKlKa, бул. ll) (лzuri <Бrоро кре]lи,I,tIих iст,орiй>) га ittltlиM ycl,atlot]aM.

орl,анiзаltiям, tоридич ним r,a фiзич rrим особам ;

- гранскордонну пере/{ачу llepcotla"Jlbllиx llаllих за I]иllя,|,ком /tepжalr. Il(o llc забсзtlечуl<l t,b ttаtежttий захис,l llpal]

суб'ск,гiв t]epcotlal ьних riаних;
- здiйснення запитiв з використ,анням Ilерсонаlьних ланих ло Бкlро креttиr,lrих iс,горiй, ccpBiciB /lисr,анLliйtlоi
верифiкачii"га iнших cepBiciB, що у поря/tку, tlсрелбаченому законо/Iавс,гвом УкраIни, Ilа/lаю,l,ь irrформаrtilо Itpo Mcllc
га 0,гримаlltlя долаткових даних ll"lor-lo мене з наступною обробкою таких rlаних,
- обробку моТх l,елекомунiкаuiйних даних, отриманих гriд час корис,гування MHolo Сайтом'['оварисr,ва. lllo вклlочаlоl,ь:

файли cookie, [Р- алреси, параметри 1,а налаштування iнтерне,r,браузерiв Moii технiчних присr,роIв,га ittltty Textti,tlty

ilrформацirо;

- обробку та передачу'fовариству операторами мобiльного зв'язку,l,елекомунiкацiйних даних, зiбраrrих сl,осовно
HoMepiB геJIефонiв, вказаних мною при заповненнi форм як документальних так i на Сай,r,i ,I,оварис,|,ва ,гаlабо

отриманих 1-овариством вiл TpeTix осiб (в тому числi. але не викJlючно, банкiв, ус,ганов, tцо забезtlечуIоть переказ

KoLttTiB. Бюро крелитних iс,горiй),

- фiксаuirо телефонних розмов звi мною, ix обробку та полчцьlllе зберiгання.

1.5. IIiлтверrlжуtо. tllo злiйснення дiй. зазначених у l1.1l. l.З.-1.4. tti€i Зголи не потребус,rlо,lаl,ковоl,о iнформуваrlня

Metle.

2. lliдгверджуtо, tцо маю,]аконне право на наllанtlя ycix без t]икJIlочеll}lя /(аних, зазначсних мllою llри pccc,I,partiT.

заповtlеttнi форм, rrаланнi ,Ltокумен,гiв r,a iншоl'iнформаrtiТ як l] локумеlI,IаJIьtIому виг.Llя,цi тaK i tta сайri '|'оварис,l l]a l,a

l Icpcllaн их 
-I-оварисr 

ву.

З. }I поголжуюсь на викорис,гання Т'оварисr,вом з Meтolo комунiкаuiТ зi мtlою конl,ак,I,них даtlих, l](o буJlи зазllачеlli
мною на сайтi r,а/або окремо повiдомленi мною'|'овариству у бу:rь-який спосiб r,а/або зазttаченi в ук:lаленому мiж

мною та Товариством договорi таlабо отриманi Товарисr,вом вiл TpeTix осiб (в тому числi, aJle tle виклlочllо, банкiв,

ус,ганоt], tцо забезllечую,гь llереказ коштiв, Бюро крелитних iсторiй) таlабо законно оr,риманi 'Говарист,lзом з iнших

Jlжерел. 1'ака комунiкацiя може здiйснlова,гися поuIтовим зв'язком, еJlектронноlо поштоIо, телефоttltим зв'язком.

сltеrtiальними засобами програмноl,о забсзrlечення, якi пов'язаrri з телефонними номерами (Vibcr, WhatsApp га ittttte).

засобами зв'язку у соlliальних мерсжах ([rасеЬооk,га iнrле),га iншими електронними засобами зl]'язку.

4. Згода нада€ться на строк. необхiдний для лосяI,нення 1-овариством мети обробки персонаJlьних ,lаних, ale у бу.ль-

якому випадку на строк не менше нiж 5 (п'яr,ь) poKiB з лати заверlllеtlня J,tоговiрних та або lrереллоl,овiрних вi]ltlосиrl

мiж мною та Товариством (п. l8 розлiлу 2 сr,а,rгi 8 Закону Украiни Kl[po заllобiганllя ra ttpo,1 и,,titо леrа.;Iiзаrtii

(вi,цмиванню) дохолiв, одержаних злочинним шляхом, фiнансуваннlо 
,героризму та фiнансуванню розг]овсtолженllя

зброi масового зниlцення))).

5. Злiйснl<ltочи peccгpaLtiro. заlIовtIlоIочи форми, надаючи локуменl,и,га iншу iнформаrtirо tltоло себе як t]

,1окумсн,гаJll,ному ви,rli IaK i tta сайтi 'I'оllарисгва, tri'tlll]срлжуl(). u(о я:

- t tоtзirtомлеl rи й ltpo tзо.ltо. ti.l l ьttя l lcpcotIaJl btl их /(al lих;

- lIpo cKJIalt,t,a змiс,t,зiбраlrих l'оварисl,вом моТх llepcotlir'LlbIlиx jtаllих;

- про вкJlючення моТх tlерсональних ланих /lo вiлlIовiдноl'бази llepco}laJlbtlиx даtlих'l'оварис,t,ва;
- про своТ права, передбаченi законом Украiни <flpo захист tlерсональних ланих)) l,a ЗакоI|ом УкраТrtи Kllpo
органiзачiкl формування та обiгу креди,гних iсторiй>;

- про мету збору персонаJIьних даних TaTpeTix осiб, яким перелаlоться персональнl данl;
- засвlлчую, що склад та змlст персонаJIьних даних в повнiй Mipi е вiлповiдними, адекватними,га ненадмiрними

с,госовно визначенот цiсю Згодою мети iх обробки.
6. Я обiзrlаlrий та ознайомllений iз,гим, lllо'l-овариство забсзпсчус належний захист моТх персоtlальних,]lаних у сIlосiб,

ви:]гlачсний чинним закоFlо,цавсl,вом Украi'ни. Захист персональних даних llерелбачаt- захо/tи, спрямованi l]a

запобiгання випалковiй в,r,ра,гi, знищенню, незаконнiй обробui, у,гому числi нсзаконному,(ос,l,уllу чи зtlиIltс|lIjlо

персональних даних.
7. Я обiзнаний та ознайом.rtений iз тим. tцо'l-оварисr,во ведс об.lliк операLliй, llов'язагlих з обробк<lкl моТх llерсоttальllих

даних га досl,упом до них в|лllовl/lно ло t]имог законолавс,l,ва.

8. Jl обiзнаний r,аознайомлений iз Порядком обробки iзахисr,у персональних ланих в'l'Оt]АI'ИС'Гl]l З ОБМЕЖЕНОtО
t] lДПОВlЛАJIЬt{IС'ГЮ ФlНАНСОВА КОМ IlАНlЯ (ФI HllAP'l'H ЕР).

(лата) (rIi;tllис) (l1.1.b.)
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Додаr,ок 3

ло Порялку обробки i захисту персон.rльних

даних в ТоВ ФК (ФlНПАР1'НЕР)

Щиректору
то вАриствА з оБм ЕжЕно to в lдI I р в lдАJ l ьн Iс,гtо
ФIНАFIСОВА КОМПАНIЯ кФlI{ПАРl'llЕР) (4ЗЗ5 l 55 l )

зобов'язання
про нерозголошення персон,шьних дан их

(I j)

( ltаЙменуванвя с]рукlурtIого пi,rрозлiлу)

(посала)

вiдповiдно до cTaTTi 10 Закону Украiни кПро

розголошувати у будь-який спосiб персональнi

виконанням посадових обов'язкiв.

lliдтверлжУtо, ltlo lle зобов'яЗаttttя буде чинниМ ttiсля припИнеlll{Я мноЮ /liяльtlос,l,i. ttов'язаноi iз обробкоrtl

гlерсонz1,.lьних ,lаних, KpiM виllадкiв, передбачених чинним законолавс,гвом.

llоrrереджеlrа (-й), що порушсння llopM Закону УкраТни <Про захис,|,гIерсоIlаJlьних /lаних),l,ягIJс за собоtо

BcTaHoBJleHy законом вiдгtовiда,rьнiсть.

20 року
(пiлпио)

захист персонzrльних даних). зобов'язуtося lle

данi iнших осiб, що с,l,а.ltи Metli BilloMi у зв'язку iз
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